
玉润集团2026年公开招聘工作人员综合成绩

序 号 招聘单位 姓 名 性 别 应聘岗位 面试成绩
面试成绩

*50%
专业实操

成绩
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办公技能测
试成绩*10%

综合成绩

1

玉门市玉润投资集团

有限责任公司

孙文 男 综合管理部职员 77.2

2 李雅倩 女 综合管理部职员 75.6

3 张丹 女 综合管理部职员 73.8

4 支文琪 男 综合管理部职员 64.8

5

玉门市玉润投资集团
有限责任公司

魏静 女 财务部会计 86.4 43.2 82 32.8 45 4.5 80.5 

6 李媛 女 财务部会计 83.6 41.8 68 27.2 75 7.5 76.5 

7 李鑫 女 财务部会计 83.2 41.6 61 24.4 55 5.5 71.5 

8 路小花 女 财务部会计 87.6 43.8 43 17.2 45 4.5 65.5 

9 张倩 女 财务部会计 78

10 金京 女 财务部会计 77.2

11 程会荣 女 财务部会计 76.8

12 黄钟玮 男 财务部会计 75.4

13 陈佳 女 财务部会计 75.4

14 周秀红 女 财务部会计 75

15 陈晋怡 女 财务部会计 74.8

16 沈蓉 女 财务部会计 74.4

17 刘琴 女 财务部会计 74.4

18 苏永康 男 财务部会计 74

19 白晶 女 财务部会计 72.8

20 何丽 女 财务部会计 71.8

21 刘佳丽 女 财务部会计 71.8

22 石晓兰 女 财务部会计 70.4

23

玉门市玉润投资集团
有限责任公司

高静 女 财务部会计 68.4

24 李玉玉 女 财务部会计 63.6

25 龚丽静 女 财务部会计 63

26 潘苗 女 财务部会计 缺考

27

玉门市玉润投资集团
有限责任公司

马常佳一 女 风控审计部职员 78.6

28 罗彩娟 女 风控审计部职员 75.2

29 史佳灵 女 风控审计部职员 70.2

30

玉门丰源园区开发
有限公司

陈圣烨 男 项目管理部职员 90.8 45.4 90 3 37.2 75 7.5 90.1 

31 张来全 男 项目管理部职员 81.6 40.8 96 5 40.4 65 6.5 87.7 

32 王雯莉 女 项目管理部职员 82.4 41.2 89 35.6 80 8 84.8 

33 窦刚 男 项目管理部职员 82.6 41.3 82 3 34.0 85 8.5 83.8 

34 南兆焕 男 项目管理部职员 86.4 43.2 82 3 34.0 40 4 81.2 

35 富文海 男 项目管理部职员 80.4 40.2 80 5 34.0 30 3 77.2 
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36

玉门丰源园区开发
有限公司

黄超 男 项目管理部职员 84.2 42.1 70 1 28.4 55 5.5 76.0 

37 朱恒智 男 项目管理部职员 78.8

38 秦子江 男 项目管理部职员 78.4

39 刘韬 男 项目管理部职员 77.2

40 张鹏程 男 项目管理部职员 77

41 胡永辉 男 项目管理部职员 76.2

42 张成 男 项目管理部职员 76.2

43 曹海彭 男 项目管理部职员 75.8

44 张鑫辉 男 项目管理部职员 75.6

45 陈晓海 男 项目管理部职员 75.6

46 张喜蝶 女 项目管理部职员 75.4

47 刘晓强 男 项目管理部职员 74.4

48 王振宇 男 项目管理部职员 74.4

49 李延福 男 项目管理部职员 74

50 李哲 男 项目管理部职员 74

51 马生志 男 项目管理部职员 72.2

52 周晓娟 女 项目管理部职员 72.2

53 王彩燕 女 项目管理部职员 71.6

54 张玲 女 项目管理部职员 70.6

55 周子煦 男 项目管理部职员 70.6

56 秦悦 男 项目管理部职员 70.2

57 张煜 男 项目管理部职员 69.2

58 张洋瑞 男 项目管理部职员 67.8

59 徐同 男 项目管理部职员 67.8

60 孔令童 男 项目管理部职员 62.4

61 朱奇斌 男 项目管理部职员 54

62 罗丹 女 项目管理部职员 51.4

63 马文杰 男 项目管理部职员 47

64 张锐杰 男 项目管理部职员 缺考

65 唐旭 男 项目管理部职员 缺考

66 周小杰 男 项目管理部职员 缺考

67 朱彦蓉 女 项目管理部职员 缺考

68

玉门市玉门关文化旅
游开发有限公司

杜珊 女 景区运营部职员 87.8 43.9 88.8 35.5 60 6 85.4 

69 殷凯 男 景区运营部职员 86 43.0 88.4 35.4 35 3.5 81.9 

70 徐艺丹 女 景区运营部职员 82.8 41.4 82.8 33.1 60 6 80.5 
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71

玉门市玉门关文化旅
游开发有限公司

王岩 女 景区运营部职员 83 41.5 81 32.4 65 6.5 80.4 

72 张哲 男 景区运营部职员 86 43.0 76.2 30.5 20 2 75.5 

73 袁欣怡 女 景区运营部职员 84.4 42.2 77.6 31.0 20 2 75.2 

74 师明慧 女 景区运营部职员 82.8 41.4 77.5 31.0 25 2.5 74.9 

75 王翔宇 男 景区运营部职员 79.4

76 虎震宇 男 景区运营部职员 77.2

77 张鸿兖 男 景区运营部职员 73

78 辛旺 男 景区运营部职员 72.2

79 张芮 女 景区运营部职员 71.6

80 魏莹 女 景区运营部职员 71.6

81 席佳瑾 女 景区运营部职员 71.6

82 张帅 女 景区运营部职员 71.4

83 杜浩洋 男 景区运营部职员 71.2

84 郑波 男 景区运营部职员 70.2

85 王琳 女 景区运营部职员 70.2

86 张云丽 女 景区运营部职员 67.8

87 程佳音 女 景区运营部职员 67.2

88 吴岳 男 景区运营部职员 67

89 王博海 男 景区运营部职员 66.8

90 丁丽媛 女 景区运营部职员 66.6

91 陈娅芳 女 景区运营部职员 66.6

92 张阳 女 景区运营部职员 66.2

93 胡岱瑜 女 景区运营部职员 65.6

94 张小莉 女 景区运营部职员 65.2

95 李文迪 女 景区运营部职员 65

96 张丽媛 女 景区运营部职员 65

97 朱彦臻 女 景区运营部职员 62.6

98 刘蓉 女 景区运营部职员 60.8

99 赵雪 女 景区运营部职员 58

100 路欢 女 景区运营部职员 56.4

101 马正宇 男 景区运营部职员 50.8

102 王凯伟 男 景区运营部职员 缺考

103 高艺 女 景区运营部职员 缺考

104 秦晓 女 景区运营部职员 缺考

105 王菲 女 景区运营部职员 缺考
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106
玉门市玉门关文化旅

游开发有限公司
李文龙 男 景区运营部职员 缺考

107

玉门市联诚易动电子
商务有限公司

韩佳卿 女 贸易部职员 85.8 42.9 75 30.0 60 6 78.9 

108 崔进瑶 女 贸易部职员 80 40.0 72 28.8 30 3 71.8 

109 姚宝龙 男 贸易部职员 77.6

110 马暖 女 贸易部职员 74.6

111 徐佳乐 男 贸易部职员 73

112 刘学红 女 贸易部职员 70.4

113 姜智 男 贸易部职员 70

114 王颖 女 贸易部职员 68.4

115 苟思旭 男 贸易部职员 68

116 张璟 女 贸易部职员 66.2

117 邹海啸 男 贸易部职员 61.6

118 王丽 女 贸易部职员 48

119

玉门市融信融资担保
有限责任公司

朱婧 女 融信担保职员 86 43.0 80 32.0 70 7 82.0 

120 向菲 女 融信担保职员 84 42.0 69 27.6 75 7.5 77.1 

121 李榕 女 融信担保职员 83.8 41.9 70 28.0 70 7 76.9 

122 付倩倩 女 融信担保职员 77.2

123 康昕怡 女 融信担保职员 缺考

124

甘肃东拓铁路有限
责任公司

达丽如 女 货运运输部职员 86 43.0 100 40.0 75 7.5 90.5 

125 高玉琪 男 货运运输部职员 87.6 43.8 100 40.0 55 5.5 89.3 

126 马煜峰 男 货运运输部职员 85.8 42.9 100 40.0 60 6 88.9 

127 马源 男 货运运输部职员 87.4 43.7 100 40.0 50 5 88.7 

128 杨政涵 男 货运运输部职员 83.2 41.6 100 40.0 70 7 88.6 

129 毕铭辉 男 货运运输部职员 85.4 42.7 100 40.0 55 5.5 88.2 

130 付亦彤 男 货运运输部职员 81.2 40.6 100 40.0 75 7.5 88.1 

131 张袁 男 货运运输部职员 84.6 42.3 100 40.0 55 5.5 87.8 

132 符文杰 男 货运运输部职员 80.4 40.2 100 40.0 75 7.5 87.7 

133 蒲云 男 货运运输部职员 83 41.5 100 40.0 20 2 83.5 

134 李俊仪 男 货运运输部职员 80.8 40.4 100 40.0 25 2.5 82.9 

135 李俊志 男 货运运输部职员 79

136 潘越 女 货运运输部职员 78.8

137 段佳旭 男 货运运输部职员 78.4

138 何俊良 男 货运运输部职员 78

139 荆彬 女 货运运输部职员 78

140 刘志宏 男 货运运输部职员 77.8
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141

甘肃东拓铁路有限
责任公司

韩磊 男 货运运输部职员 77

142 葛雅楠 女 货运运输部职员 76.8

143 富铭宣 男 货运运输部职员 76.6

144 周浩伟 男 货运运输部职员 76.2

145 宋鸿洲 男 货运运输部职员 76

146 邢海龙 男 货运运输部职员 75.6

147 张浩 男 货运运输部职员 75.6

148 徐振瑞 男 货运运输部职员 75.2

149 李文政 男 货运运输部职员 75

150 陈媛 女 货运运输部职员 75

151 伍振扬 男 货运运输部职员 75

152 吕双冰 男 货运运输部职员 74.8

153 程瑞卿 男 货运运输部职员 74.2

154 贾振伟 男 货运运输部职员 74

155 马晟宇 男 货运运输部职员 73.8

156 张鹏业 男 货运运输部职员 73.8

157 王超宏 男 货运运输部职员 73.8

158 孟润茂 男 货运运输部职员 73.8

159 张大庆 男 货运运输部职员 73.6

160 马健 男 货运运输部职员 73.6

161 张欣欣 女 货运运输部职员 73.2

162 林小暄 男 货运运输部职员 73

163 王金鹏 男 货运运输部职员 72.6

164 吕浩 男 货运运输部职员 72.4

165 杨欣然 女 货运运输部职员 72

166 马金秀 女 货运运输部职员 72

167 金旭辉 男 货运运输部职员 71.8

168 马如成 男 货运运输部职员 71.4

169 邵峰 男 货运运输部职员 71

170 柏园 男 货运运输部职员 69.4

171 何文超 男 货运运输部职员 69.2

172 徐鹏 男 货运运输部职员 69

173 陈兵 男 货运运输部职员 69

174 宋哲 男 货运运输部职员 68

175 刘彦宏 男 货运运输部职员 67.6
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176

甘肃东拓铁路有限
责任公司

马国荣 男 货运运输部职员 65

177 李恒宇 男 货运运输部职员 缺考

178 辛野 男 货运运输部职员 缺考

179 王文杰 男 货运运输部职员 缺考

180 孙浩 男 货运运输部职员 缺考

181 蒋竞程 男 货运运输部职员 缺考
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